
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Intervenante ou intervenant jeunesse 

 
Qui sommes-nous? 

La MDJ le Re-Pairs de Saint-Lambert-de-Lauzon est un organisme à but non lucratif dont la mission 
est d'o rir un lieu de rencontre animé pour les jeunes de 10 à 17 ans. Au contact d’adultes 
significatifs, ils pourront devenir des citoyens critiques, actifs et responsables. 
 
Le rôle de l’intervenant : 

 Développer des liens significatifs avec les jeunes et agir comme personne ressources par le 
biais d’interventions individuelles, de groupe et de diverses activités; 

 Développer un climat d’entraide, d’échange et de respect entre les jeunes; 
 Développer les habiletés sociales et sensibiliser les jeunes sur divers sujets en lien avec 

l’adolescence; 
 Participer à la promotion du service et aux activités d’autofinancement; 
 Planifier et réaliser des activités, des ateliers et des implications communautaires, en 

collaboration avec le conseil d’administration; 
 Rédiger les rapports descriptifs des soirées d’animation et autres activités; 
 Autres tâches connexes. 

 
Acquis et compétences recherchés  

 Études en travail social, éducation spécialisée, techniques policières ou domaine connexe 
(en cours ou terminées); 

 Responsable, impliqué et autonome, capable de prendre des décisions judicieuses et de 
résoudre les problèmes de manière autonome; 

 Capacité d'adaptation à di érentes situations et à gérer les imprévus; 
 Passionné par le travail avec les jeunes et désireux de faire une di érence dans leur vie; 
 Capacité à travailler en équipe et à initier des projets; 
 Bonne maîtrise de la langue française (à l’oral et à l’écrit); 
 Formation en secourisme et réanimation cardiorespiratoire (RCR) ou engagement à suivre 

cette formation lors de l’embauche; 
 Aucun antécédant judiciaire. 

 
Conditions de travail o ertes  

 Durant la période estivale, du 17 juin au 6 septembre : 7 heures par semaine, soit les mardis 
et jeudis de 18h à 21h30; 

 Horaire sujet à changement durant le période scolaire ou lors d’activités de financement; 
 Ajout possible de tâches de coordination du service (rémunération en conséquence); 
 Salaire débutant à 20$ de l’heure, à discuter selon l’expérience. 

 
Ça t’intéresse? 

Envoie ton CV et ta lettre de motivation à mdjsldl@gmail.com 
 


