
 

 

 
Notre municipalité assure l’accès à l’emploi sans discrimination à toute personne désirant soumettre sa candidature. 
Seules les personnes retenues dans le cadre du processus de sélection seront contactées. Le masculin utilisé dans 

le présent avis inclut le genre féminin. 

 
 

 
Brigadier scolaire 

 
 
La Municipalité de Saint-Lambert-de-Lauzon est à la recherche de candidatures afin de 
pourvoir au poste de brigadier scolaire. 

 
Fonctions : 

Sous la responsabilité de la directrice adjointe des finances et de l’administration, la 
personne choisie effectuera les tâches qui suivent : 

• Se présenter aux lieux et aux heures prévus pour accueillir les enfants; 

• Accueillir et regrouper les enfants en assurant leur sécurité; 

• Arrêter la circulation; 

• Faire traverser les enfants; 

• Relancer la circulation; 

• Faire rapport de toute situation particulière à son supérieur. 
 
Horaire de travail : 

Selon les heures de début et de fin des classes, soit 7 h 15, 11 h 05, 12 h 15, 15 h 00; le 
tout est sujet à changement selon les directives de la direction de l’école du Bac. 

 
Rémunération : 

Rémunération équivalente à 3,5 heures par jour au taux horaire de 17.25 $. 
 
 
Pour postuler :  
 
Transmettez votre candidature avec la mention « Recrutement – Brigadier scolaire » dans 
les meilleurs délais, l’affichage se terminera dès qu’une personne aura été embauchée.  
 
Par la poste :  Municipalité de Saint-Lambert-de-Lauzon 
 1200, rue du Pont, Saint-Lambert-de-Lauzon QC G0S 2W0 

 

Par courriel :  emplois@mun-sldl.ca 
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